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1 - Introducao

Com um enquadramento econdmico-social que poucas alteragbes tem
conhecido nos ultimos tempos, as actividades que a CDP se propde
desenvolver em 2014 assumem um cunho de continuidade do trabalho de apoio
prestado as suas filiadas e de relacionamento aprofundado com o Governo, a
Administracdo Publica, as autarquias e todos os parceiros que, de algum modo,

intervém na area desportiva.

O orcamento apresentado e em que assenta o projecto de actividades também
€ muito similar ao dos ultimos anos, embora evidencie apostas no sector da
comunicacdo com o exterior e com as filiadas, da formacdo e das relagbes
internacionais. Sobressai ainda a verba consignada aos Jogos da CPLP que
dependera, naturalmente, da continuidade de uma parceria com o IPDJ que tem

sido constante desde 2005.

Sendo a margem de manobra muito limitada, o que alias € noto6rio na previsao
do resultado liquido do exercicio, deve ser referido que os aumentos apontados
nas areas da comunicacdo e da formacdo terdo de ser vistos sob uma
perspectiva flexivel e dependente do reforco de meios a alcancar. No caso da
comunicacao, do crescimento do volume de patrocinios. Quanto a formacao, na
continuidade de projectos e na ampliagdo de acgles, indo ao encontro das
novas necessidades das federacfes e de técnicos que intervém no desporto.

Vimos estas metas como atingiveis, ainda que com rigor e prudéncia.
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2 — Relacionamento Associativo

Numa conjuntura de perda de recursos publicos, de reducdo de apoios
autarquicos e de contraccdo dos patrocinios empresariais, ha dificuldades
crescentes para a habitual actividade das federagbes, quer no plano interno

quer externo.

Acrescem as restricbes do financiamento, constrangimentos colocadas pelo
quadro legal ou pela accdo de agentes publicos, nomeadamente quanto ao
regime juridico, a renovacdo do estatuto de utilidade publica desportiva e ao

custo do policiamento.

As questdes acima anunciadas sdo transversais e, como tal, tém sido e
continuardo a ser tratadas em conjunto, no seio da Confederacdo, em reunides
especificas que continuaremos a promover, em tertulias alargadas e em
contactos directos com as direc¢coes federativas que a CDP manteve e

reforcard em 2014.

A circulacdo da informacéo e o conhecimento, de muitas questdes comuns as
filiadas, determinara também iniciativas proprias nas areas da comunicacao e

do apoio juridico, que irdo ter as esferas de actuacdo ampliadas.

A formacdo é uma area de intervencdo da CDP que reune todas as condi¢cfes
para apoiar as federacdes. Regular e persistentemente tem sido produzida
comunicacdo sobre as accfes que desenvolvemos. As federacbes sabem com

0 que podem contar.
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3 — Relacgdes Institucionais

A CDP, por ser a casa de todas as federacdes, continuara a privilegiar e a

aprofundar o relacionamento com todas as entidades e parceiros do sector.

Manteremos com o Governo um relacionamento decorrente de um variado
conjunto de questbes que se coloquem e que as federacdes pretendem ver
resolvidas. Entre elas salientamos a simplificacdo do regime juridico das
federacdes, a alteracdo na renovacao da utilidade publica desportiva, 0s custos
do policiamento e o financiamento do Desporto, numa altura em que se prepara
legislacdo sobre o jogo on-line. Para isso, a Confederacdo esta presente no
Conselho Nacional do Desporto, integra grupos de trabalho criados pelo

Governo e mantém contactos regulares com o SEDJ.

Continuaremos as relacdes de trabalho com o IPDJ. H& areas de cooperacéo a
manter, como os Jogos da CPLP, e outras a aprofundar, como a formacao.
Também aqui a Confederagédo estd representada no Conselho Consultivo do
IPDJ e na Autoridade Antidopagem.

Com o ressurgimento da Fundac&o do Desporto, a CDP esta disponivel para o
trabalho a realizar por esta instituicdo através dos seus representantes no

Conselho de Administracao e no Conselho de Fundadores e Curadores.

Iremos dar atengdo particular ao relacionamento com as autarquias,
reconhecendo nestas instituicbes um papel insubstituivel para o apoio a pratica

desportiva, e renovar o relacionamento com a ANMP.

Como instituicho de cupula do movimento federado, a Confederacdo do
Desporto de Portugal considera importante manter um relacionamento proficuo
com o Comité Olimpico de Portugal, o Comité Paralimpico de Portugal e a

Fundacao Inatel, bem como com outros representantes do sector.

4 — Prestacao de servi¢os e seguros

Numa pratica que vem dos tempos da fundacdo, a CDP continua de portas

abertas para apoiar as suas filiadas, quer em consultas sobre questdes juridicas
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e contabilisticas, quer na divulgacdo de iniciativas, quer ainda no apoio
directo a realizacao de eventos.

Nesta area de prestacdo de servicos, tém grande relevancia os seguros
desportivos. Em colaboracdo com a mediadora MDS, e também com um papel
importante da seguradora Tranquilidade, a Confederagdo continua a garantir
gue todos os praticantes desportivos tenham o0 seu seguro, com prémios

marcados pela razoabilidade. O equilibrio € conseguido a favor de todos.

Estdo em curso contactos no sentido de alargar a informacéo juridica as filiadas
em 2014.

5 — Comunicacao e eventos

A aposta na melhoria dos veiculos de comunicacdo interna e externa vai
manter-se. A pagina electronica na Internet, a newsletter, a presenca no

Facebook e a resenha diaria da imprensa serdo guiados por esse proposito.

O canal de televisdo da CDP disponivel no Meo, aberto no final de 2013, ira
naturalmente ser enriquecido, contando para isso também com a colaboracéo

de todas as filiadas.

A revista que assinalou a passagem dos 20 anos da CDP vai continuar a ser
publicada, pelo menos duas vezes por ano, mas agora com o objectivo de dar a
conhecer a actividade e as presencas institucionais da CDP e pretendendo
também ser um veiculo de inovacdo de abordagens e de pensamento sobre o

sector.

Outras iniciativas comunicacionais estdo em estudo, admitindo-se que possam

ser concretizadas em 2014.
Nesta area, a CDP mantém parcerias com a RTP, A Bola e o portal Sapo.

O objectivo de melhorar e de inovar a Gala do Desporto persistira em 2014.
Sendo aceite inequivocamente a sua importancia para o reconhecimento de
todos os desportistas e de todos os desportos que se distinguiram pela
exceléncia e por relevantes servicos prestados, a Gala continuara a ter

associada uma exposi¢éo e manter-se-a no Casino Estoril. A Gala esta também
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ligado o Momento Publico de apresentacdo dos cinco candidatos aos
diferentes prémios de Desportista do Ano.

6 - Formacao

Com a escassez de meios, a qualidade da formacgao de recursos humanos seja
ela de nivel inicial ou continua ganha uma importancia redobrada, aspecto
reforcado pela mais recente legislacdo, nomeadamente no que diz respeito a

directores técnicos, técnicos de exercicio fisico e treinadores.

Continuando a CDP a assumir a formacdo como uma pedra basilar da sua
actividade, procurar-se-a, durante o ano de 2014,dar continuidade ao trabalho
que tem vindo a ser desenvolvido, perspectivando naturalmente sempre
melhorar a concretizacdo dos diversos objectivos, metas e indicadores

estabelecidos anualmente para a formagéo.

De forma a ir ao encontro das necessidades dos agentes desportivos, a CDP ira
continuar a reforcar a sua oferta formativa, especialmente no que diz respeito a
formacdo homologada pelo IPDJ, fundamental para a renovacao das cédulas

profissionais de desporto.

Neste ambito, é de particular destaque a dificuldade operacional que tem vindo
a ser sentida por diversas federacGes desportivas na implementacdo do novo
modelo de formacéo inicial de treinadores, nomeadamente devido ao reduzido

namero de participantes, com todas as implicacdes dai decorrentes.

Sensivel a esta realidade, a CDP procurara contribuir para que seja encontrada
uma solucéo que permita a optimizacdo dos recursos a envolver e a execucao
com sucesso dos cursos de treinadores a serem implementados por parte das

federacoes.

Embora se perspectivasse a concluséo em 2013 do projecto de formacgé&o
financiada que a CDP tem em execu¢ao no ambito do Programa Operacional
Potencial Humano, a dificuldade na inscricdo de formandos para viabilizacéo
das accdes de formacdo tem obrigado a sucessivos adiamentos da data de

conclusdo do projecto. Por esse motivo e na expectativa de ser conseguida a
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maior taxa de execucdo possivel, o referido projecto continuara a ser

implementado ao longo de 2014.

7 — Jogos CPLP e Jogos Mundiais

Estando previsto para 2014 a realizacao dos Jogos Desportivos da CPLP, muito
possivelmente em Angola, a CDP espera dar continuidade a sua actividade de
coordenacao da missao portuguesa, 0 que tem acontecido desde a edi¢ao de
2005. Para isso esta preparada e confia, como sempre aconteceu, na

colaboracédo das federagbes com modalidades nos Jogos.

Em relacdo aos Jogos Mundiais, embora marcados para 2017, a Confederagéo
entende que deve sensibilizar os responsaveis da Administracdo para um plano
de preparacdo atempado que aproxime, numa primeira fase, as condi¢cdes de
preparacdo dos atletas as existentes para 0s participantes nos Jogos
Olimpicos. Atente-se aos apertados critérios de seleccdo, ao facto dos Jogos
Mundiais constituirem uma antecamara para os Jogos Olimpicos e a realizacéo

da proxima edicdo na Europa, na Poldnia.

8 — Relagdes internacionais

Como representante de Portugal na ENGSO, a European Non-Governamental
Sports Organisation, a CDP acompanha as grandes linhas de discusséo que se
colocam ao desporto europeu, seja no ambito do financiamento comunitario,
com as consequéncias para o Desporto da entrada em vigor do Tratado de
Lisboa, seja ao nivel de programas relacionados com o voluntariado, a dupla
carreira, a integracdo através do desporto, o desporto para todos, a ética
desportiva, o combate a dopagem e, mais recentemente, o combate ao match-
fixing. E ird continuar a fazé-lo até porque detém a terceira posicdo na
hierarquia executiva da ENGSO, o cargo de tesoureiro, desempenhado pelo
presidente da Confederacédo. Esta situacdo permite instalar em Portugal, em
2014, a logistica contabilistica da ENGSO enquanto a outra parte, a

administrativa, fica a cargo da Confederacédo da Suécia.
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O novo quadro comunitario de apoio e as oportunidades que se abrem ao
Desporto serdo, portanto, alvo de iniciativas da Confederagcdo, a anunciar

oportunamente.

A CDP, por outro lado, ird responder as diversas solicitacdes vindas de
entidades publicas e de organizagbes que actuam na area desportiva a nivel

internacional.

A Direccéo da Confederagéo do Desporto de Portugal
Algés, 28 de Novembro de 2013
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CONFEDERACAO DO DESPORTO DE PORTUGAL
ORCAMENTO 2014

RUBRICAS ORCAMENTAIS

Dotacbes Federativas

Receitas de Eventos

Prestacéo de servicos

Proveitos Suplementares
Subsidio a Exploracéo - Estado
Subsidio a Exploragéo - Privados

TOTAL DOS PROVEITOS

Fornecimentos e Servigos Externos
Seguros
Servigos Externos

Impostos

Custos com o Pessoal

Outros Custos Operacionais

Amortizacdes (desgaste do equipamento)

TOTAL DOS CUSTOS

RESULTADOS OPERACIONAIS

Proveitos Financeiros
Custos Financeiros

RESULTADO FINANCEIRO

RESULTADOS CORRENTES

Proveitos Extraordinarios
Custos Extraordinarios

RESULTADOS EXTRAORDINARIOS

Gastos em Investimentos

RESULTADO LIQUIDO

Nota 1
Nota 1
Nota 1
Nota 1
Nota 1
Nota 1

Nota 2

Nota 3
Nota 4

Nota 1

Orcamento Orcamento
2014 2013

31.000 32.000
7.500 8.000
630.000 630.000
131.000 65.000
355.000 121.000
35.000 237.500
1.189.500 1.093.500
(550.000) (550.000)
(62.507) (43.171)
(300) (300)
(149.856) (186.056)
(419.500) (305.500)
(6.000) (6.000)
(1.188.163) (1.091.027)
1.337 2.473
350 200
(1.000) (1.000)
(650) (800)
687 1.673

0 0

0 0

0 0

0 0

687 1.673

* O Orcamento inclui amortizacdes
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CONFEDERACAO DO DESPORTO DE PORTUGAL
ORCAMENTO 2014

Nota 1

Proveitos

Dotacbes Federativas
Quotizacdes

Receitas de Eventos

Prestacéo de Servicos
Seguros

Proveitos Suplementares
Comissobes
Sponsorizagéo
Formacgéao
Outros

Subsidios a Exploracgao
Actividades Regulares - Estado
Jogos CPLP Angola
Jogos Mundiais
Outros Proveitos

Proveitos Financeiros

Juros

Orcamento Orgamento
2014 2013

1.189.850 1.093.700
31.000 32.000
31.000 32.000
7.500 8.000
630.000 630.000
630.000 630.000
131.000 65.000
40.000 45.000
40.000 10.000
46.000 5.000
5.000 B 5.000
390.000 358.500
105.000 121.000
250.000 0
0 220.000

35.000 17.500
350 200

350 200
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CONFEDERACAO DO DESPORTO DE PORTUGAL

ORCAMENTO 2014

Nota 2
Orcamento Orgcamento
2014 2013

Fornecimentos e servicos externos 612.507 593.171
Subcontratos 550.000 550.000

62.507 43.171
Electricidade 1.867 1.721
Agua 375 357
Ferramentas e utensilios 350 350
Material de escritério 2.500 2.500
Artigos para oferta 267 984
Despesas de representacao 500 500
Comunicacao 8.000 8.000
Transporte de Mercadorias 200 200
Transporte de pessoal
Deslocacfes e estadas 2.500 2.500
Relacdes Internacionais 19.300 1.685
Contencioso e notariado 725 1.715
Conservacéo e reparagao 4.149 3.667
Promocéo
Limpeza higiene e conforto 4.651 3.869
Vigilancia e seguranca 623 623
Trabalhos especializados 12.000 10.000
Outros servigos 4.500 4.500
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CONFEDERACAO DO DESPORTO DE PORTUGAL
ORCAMENTO 2014

Nota 3

Custos com o pessoal

Remunerac¢6es do pessoal
Encargos sobre remuneracdes
Outros custos com o pessoal

Formacgéao

Orcamento Orgcamento
2014 2013
149.856 186.056
117.386 139.159
26.177 31.524
6.293 14.373
1.000
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CONFEDERACAO DO DESPORTO DE PORTUGAL
ORCAMENTO 2014

Nota 4
Orcamento Orcamento
2014 2013

Outros Custos Operacionais 419.500 305.500
Presidéncia do Comité Europeu de Fair Play

Cerimoénia Anual de Atribuicao de Prémios (GALA) 65.000 65.000
ENGSO (Membro Portugués na Comisséo Executiva) 6.000
Assembleias Gerais 1.000 1.000
Centro de Formacéo e Recursos 43.000 1.500
Quotizacdes Organizagdo int. (ENGSO e CEFP) 1.500

Comunicacéo e Informacao 54.000 10.000
Jogos CPLP Angola 250.000

Accbes com as Federagbes 2.500 1.000
Jogos Mundiais 220.000
Outros 2.500 1.000
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Ficha Técnica

Producéao
Confederacao do Desporto de Portugal

Contactos

Morada: Rua Eduardo Augusto Pedroso, n® 11 A - 1495-047 Algés
Tel: 214113975

Fax: 214113980

Website: www.cdp.pt

E-mail: cdp@cdp.pt
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02 de Dezembro de 2013
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